
Välkommen till Distriktsdagen

2022-03-26

Peter Glimvall

En dag  med information 

och inspiration



Rotaryfamiljen är större än vad Du tror,

gör mer gott i världen än vad Du visste

och

skänker Dig ett mervärde Du inte

kunde föreställa Dig!



DAGORDNING
0900 Välkommen, inledning och DGE genomgång

1000 Rotary hjälper – Ukraina

1015 Information i apellformat:  Shelterbox, Rotary Doctors, RFE, End Polio Now, U-fonden

1120 TRF 

1145 Uppsala Peace Center

1200 L U N C H

1300 Team Ungdom 

1340 Genomgång i tre grupper: IT, Medlemskap, PR/kommunikation/utbildning

1500 Sammanfattning och avslutning

1530 Distriktssamråd och fastställande av Strategisk plan och Budget för 2022-2023

1630 Tack och på återseende





• Presentation av Distriktet och DGE

• Organisation av Distrikt 2400

• Verksamhetsplanen

• Övergripande mål

• Rapport från IA

• Budskap från Jennifer Jones

• Årets två tre tema

• Presidenten i centrum

• Konferensen 2022

• Framtid?

Distrikt 2400 - som jag ser det!



DISTRIKT 2400

Från det leende Hallands saltstänkta stränder,

över Skånes bördiga åkrar och fält

och Kronobergs trolska skogar och sjöar,

till Blekinge där forten speglar sig i Östersjöns glittrande vatten!

Det är vårt distrikt!



Midnattsdistriktet



DGE  - Peter Glimvall

Halmstad
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Gbg

Malmö

Karlskrona
1965 -

Studenten 1975
Gymnasieekonom

Inryck KA 2 1975 och anställd FM Yoff (Marinen) till 2019

Agnetha
1982

Pontus
1984

Sofia
1987

Abel 
2013
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20172010



DG

Peter Glimvall

Områdesledning (AG)

AG Ble Camilia Qvist

AG Hnd Elisabeth Strokirk

AG Kro Marie Abrahamsson

AG NÖ Skåne Lisbeth Norrby

AG NV Skåne Elisabeth Kullenberg

Ungdomsutbyte

Lindy Olofsson

Anders Ranefjord (YPO)

Styrgrupp - Guvernörskedja

SIPDG Agneta Råberg

IPDG Bengt Jansson

DG Peter Glimvall

DGE  Magnus Uvenfeldt

DGN  - Ulla Ståhl

Rotary Doctors

Annica Hansson Borg

Rotary Peace Center

Peter Althini

TRF

Agneta Råberg (ordf)

Peter Glimvall

Magnus Uvenfeldt

5 ledamöter (Resp AG-område)

Övriga Kommittéer, fonder

Finans, Utbildning, Kommunikation

RFE, RLI, Medlemskap, U-fonden, Rotaract

Stab och Ledningsgrupp

SC Gunnar Olsson

SrAd Anders Ranefjord

DSekr Christer Svensson

DSkm Karin Nestgård

Kgn Britt-Marie Ammer Forss

Mod Mats Wictor

ITSamO/ExSekr Magnus Jönsson

Ordf TRF Agneta Råberg

Ordf Utb/RLI Malin Andersson

Ordf Finans Sven Westhoff

Ordf Komm Birgitta Rydztröm

Ordf RFE Gun Klevås

Ordf Medlemsk Agnetha Meeuwisse

Ordf Projekt Ungdom Lindy Olofsson

Ordf EPN Elisabeth Bava

Ordf ”DEI” Annika Svensson

Rotaract – Marinela Prodan

Lagrådet

Elisabeth Hamilton (ord)

Tom Nilsson(Ers)

Stöd och kontroll

Revisorer och ersättare

Nomineringskommitté

Revisionskommitté

Framtidsgrupp

Kåge Schildt

Agneta Råberg

Christer Harplinger

Sven Westhoff

Elisabeth Hamilton

Magnus Jönsson



Staben 2022- 2023

Anders          Peter        Karin Christer     Britt-Marie     Mats            Gunnar



DEL AV ORGANSIATIONEN 2022-2023
Stab och Ledningsgrupp

Stabschef - Gunnar Olsson

Senior Advisor - Anders Ranefjord

Distriktssekreterare - Christer Svensson

Distriktsskattmästare - Karin Nestgård

Konferensgeneral - Britt-Marie Ammer Forss

Moderator/konferencier - Mats Wictor

IT-samordnare - Magnus Jönsson

Ordförande TRF – Agneta Råberg

Ordförande Utbildningskommitté/RLI - Malin Andersson

Ordförande Finanskommitté - Sven Westhoff

Ordörande Kommunikationsgruppen - Birgitta Rydztröm

Ordförande RFE - Gun Klevås

Ordförande Medlemskommitté - Agnetha Meeuwisse

Ordförande Projekt Ungdom - Lindy Olofsson

Ordförande End Polio Now - Elisabeth Bava

Ordförande ”DEI” – Annika Svensson

Rotaract – Marinela Prodan

Styrgrupp - Guvernörskedja

SIPDG - Agneta Råberg

IPDG - Bengt Jansson

DG - Peter Glimvall

DGE - Magnus Uvenfeldt

DGN  - Ulla Ståhl

DG

Peter Glimvall
Områdesledning (AG)

AG Blekinge - Camilia Qvist

AG Halland - Elisabeth Strokirk

AG Kronoberg - Marie Abrahamsson

AG NÖ Skåne -Lisbeth Norrby

AG NV Skåne - Elisabeth Kullenberg



2022

• 03-26 DISTRIKTSDAGEN 2022 – Åhus gästgiveri

- PETS

- Distriktssamråd

• 07-01 Guvernörsskifte – Brinova Arena/Karlskrona (Trydes Mat)

• 07-02—03 Styrgruppen (Guvernörskedjan) arbetsmöte Halmstad

• 08- Arbetsmöte – Karlskrona

• 09- Post-PETS

• 10-21—23 DISTRIKTSKONFERENSEN 2022 – Ronneby Brunn

• 10-23 PDG-lunch (DG) – Ronneby Brunn

• Över tiden Klubbesök (augusti - januari)

Övergripande verksamhetsplan



International 
Assembly



”Föreställ Dig möjligheterna 
till förändring som Rotarianer 

kan åstadkomma!”

Jennifer Jones



Imagine a world that deserves our best, where we get up each day knowing

that we can make a difference.

You don’t imagine yesterday. You imagine tomorrow. 

- Imagine a world without polio.

- Imagine a world with clean water for everyone.

- Imagine a world free of disease.

- Imagine a world where every child learns to read. 

- Imagine kindness and hope and love and peace.

And that, my dear friends, is why our theme is Imagine Rotary.



Jennifer Jones

”Rotary måste anpassa sig och ta till nya verktyg" för att bättre kunna engagera 
medlemmarna. Detta är avgörande för att behålla dem och vi måste också fråga 
medlemmarna vad de vill få ut av Rotary och ge dem meningsfulla ansvarsområden.

Uppmaning: Inkommande guvernörerna bör bilda minst två nya innovativa eller 
ändamålsbaserade klubbar under sin ämbetstid.

Jennifer Jones tillkännagav också att en Rotaractmedlem utsetts till Rotarys 
samordnare för den offentliga bilden och att hon har inkluderat Rotaracter i flera 
kommittéer och kommer att utse några Rotaracter till presidentens representanter.





GOALS FOR PRIORITY 1 — INCREASE OUR IMPACT  (Öka genomslagskraften)

• Eradicate polio and highlight Rotary’s role. 

• Increase contributions to the Annual Fund and PolioPlus while building the Endowment Fund to $2.025 billion by 2025. 

• Develop new partnerships and showcase effective club, district, and international programs and projects particularly in Rotary’s seven Areas of Focus. 

GOALS FOR PRIORITY 2 — EXPAND OUR REACH  (Utöka vår räckvidd)

• Elevate Rotary’s global profile as people of influence, people of purpose, and people of action. 

• Start and nurture new, innovative clubs and participant engagement channels. 

GOALS FOR PRIORITY 3 — ENHANCE PARTICIPANT ENGAGEMENT  (Öka medlemmarna engagemang)

• Enhance member engagement tools that support Rotary’s core values through personal growth, leadership development, service, 
and networking opportunities. 

• Increase collaboration between all participants particularly Rotary, Rotaract, and Interact clubs. 

GOALS FOR PRIORITY 4 — INCREASE OUR ABILITY TO ADAPT  (Öka vår förmåga att anpassa oss)

• Support and encourage the use of virtual connectivity to optimize in-person meetings, training, fundraising, and service projects. 

• Further a commitment to Diversity, Equity and Inclusion at every level of leadership within the family of Rotary. 

• Review our service delivery and volunteer leadership structure to improve effectiveness, responsibility, and accountability. 

Mål 2022 - 2023



Detta innebär bl a för oss 2022-2023

• Fortsätt med projektet ”Empowering Girls” från 2021-2022

• Starta minst två innovativa, ändamålsbaserade klubbar/distrikt 

• Fokusera på DEI, d v s ” Mångfald, rättvisa och inkludering”

• Stärk fred och utveckling genom att stödja och delta i projekt lokalt 
och globalt – stöd och ge bidrag till TRF

• Kraftsamla och om möjligt slutför kampen mot Polio, ge stöd till End 
Polio Now på distrikts-, klubb- och medlemsnivå

• Öka bidragen till TRF 

• Stärk Rotaract inom ramen för Rotary – stöd ungdomssatsningar

• Och – inte minst - Ha roligt och trevligt tillsammans



Strategisk plan 2022-2023

Vision
Strategiska 

prioriteringar
Mål Medel/Metod

Öka genomslagskraften
Utöka vår räckvidd

Öka medlemmarna engagemang
Öka vår förmåga att anpassa oss

Utrota Polio och utnyttja framtidsmöjligheter
Växa och få fler delaktiga/variationer av medlemmar

Tillhandahålla ledar- och kompetensutveckling
Förenkla styrning, struktur och processer

Imagine Rotary



Distrikt 2400 skall under verksamhetsåret över tiden sträva efter att uppfylla de mål som RI president
Jennifer Jones fastställt. Härvid skall särskild kraft läggas vid:

• Inledningsvis organisera Distriktsledningen med funktionärer och kommittéer så att de motsvarar
och svarar mot de prioriterad målen och distriktets målsättningar.

• Därefter genom täta kontakter med klubbarna inspirera medlemmarna och ge dem fysiska och
tekniska förutsättningar att engagera sig och känna stolthet och arbetsglädje i projekt och kommittéer
samt bidra med personliga insatser/medel till Rotarys verksamhet lokalt och globalt.

• Slutligen skall åtgärder vidtagas så att övergång till ny distriktsledning, och om så blir fallet, 
övergång till ny distriktsindelning, säkerställs. Härvid skall medlemmarna och klubbarna stå i fokus.

• Över tiden skall det kraftsamlas till åtgärder syftande till att förverkliga de konkreta mål som 
framgår såväl av RI presidentens målsättningar samt de mål som följer i denna plan. Härvid skall 
särskilt uppmärksammas ”End Polio Now”, Ungdomssatsning, ”DEI” och att starta upp, om möjligt, 
två nya klubbar i distriktet.

2 DG Beslut i Stort (BIS)



Rotary 7 fokusområden



1. FREDEN (Nytt)                                   

2. UNGDOM

3. END POLIO NOW

Årets tre tema



Presidentens utmaning!



Mrs/Mr President!

Procedurhandboken:

• Kapitel 5: Enhetlig grundlag för Rotaryklubbar

• Kapitel 6: Rekommenderade stadgar



• Anmäl Dig samt sekreterare och skattmästare på 
medlemswebben/ClubRunner

• Sätt upp mål för verksamheten, följ upp och 
utvärdera dem – informera klubbmedlemmarna!

• Se till att alla kommittéer (motsv) har mål för sin 
verksamhet, följ upp, stimulera, utvärdera.

• Led klubbens alla möten i en inkluderande och 
välkomnande atmosfär!

Mrs/Mr President!



• Förbered för klubb- och distriktsmöten – stimulera 
medlemmarna att engagera sig och delta.

• Samarbeta med klubbens och distriktets medlemmar 
och funktionärer.

• Säkra kontinuitet i klubbens styrelse och kommittéer.

• Se till att RI:s riktlinjer till skydd för ungdomar följs.

Mrs/Mr President!

LED
DIN KLUBB 

Presidenten 
2019-22 ÅRS UTGÅVA 





Distriktskonferensen

Tid: 2022-10-21—23

Plats: Ronnebybrunn, Ronneby

Tema: Fred, Ungdom, EPN

Inslag: Rotaryverksamhet, Ungdom, 
EPN, Kultur,  Fest, Kamratskap

Omfattning:
• 10-21 – Uppstart, ”Come-together”-

program, kvällsmåltid
• 10-22 - Registrering, 

invigningsceremoni, 
programpunkter, underhållning, 
lunch, bankett

• 10-23 – Andakt med parentation, 
årsmöte, anhörigaktivitet och efteråt 
PDG-lunch enligt gällande rutin



• Frågor?

• Orosmoln!

Övrigt



!Tack för mig – Nu går vi vidare i programmet!


